reinvanting composites

Zukunft gestalten — an der Schnittstelle von
Design, Technologie und nachhaltigem Bauen

Die FibR GmbH mit Sitz in Kernen im Remstal bei Stuttgart ist ein junges, innovatives
Unternehmen, das computergestiitztes Design mit robotischer Fertigung vereint, um
architektonisch anspruchsvolle Leichtbaustrukturen aus Faserverbundwerkstoffen
zu realisieren. Seit der Griindung im Jahr 2017 hat sich FibR mit visionaren Projekten
und einem hohen gestalterischen Anspruch als Impulsgeber in der Baubranche
etabliert. Die Flexibilitdt eines Start-ups trifft bei uns auf die Stabilitat eines erfahre-
nen Partners: Seit 2025 ist die Carl Stahl ARC GmbH als Mehrheitsgesellschafter an
Bord — ein starkes Fundament fiir nachhaltiges Wachstum und strategische
Weiterentwicklung.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.fibr.tech
Wir suchen eine unternehmerisch denkende Persoénlichkeit, die dieses zukunftswei-

sende Umfeld mitgestalten, neue Impulse setzen und FibR auf dem weiteren
Wachstumskurs verantwortungsvoll fiihren méchte

Geschaftsfiihrer mwu

lhre Aufgaben
ganzheitliche Verantwortung fiir die strategische und operative Weiterentwicklung des
Unternehmens
Koordination, Fihrung und Weiterentwicklung eines wachsenden Teams von derzeit
rund 10 Mitarbeitenden — sowohl fachlich als auch disziplinarisch
Planung, Steuerung und Koordination von Projekten sowie effektive Ressourcen-
verteilung innerhalb des Teams
aktive Mitgestaltung der nachsten Unternehmensphase — Skalierung eines erfolg-
reichen Start-ups zu einem strukturierten Wachstumsunternehmen
kontinuierliche Weiterentwicklung unseres Produktportfolios sowie Optimierung
interner Prozesse und Abl&ufe
Pflege vertrauensvoller Beziehungen zu internen und externen Partnern

lhr Profil

= Berufs- und erste Filhrungserfahrung aus einer vergleichbaren Position, idealerweise in
der Skalierung eines Start-ups
abgeschlossenes technisches Studium oder eine technische Ausbildung mit Weiter-
bildung zum Techniker/Meister (m/w/d)
idealerweise Bezug zu den Bereichen Bau und/oder Architektur
gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
selbsténdige und strukturierte Arbeitsweise, Flexibilitat und Entscheidungsfreude
kaufménnisches Verstandnis, unternehmerisches Denken und Hands-on-Mentalitat

Interessiert?

Wenn Sie diese verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und langfristig angelegte
Fuhrungsposition mit groBem Gestaltungsspielraum und innovativen Produkten interessiert,
senden Sie lhre Bewerbung mit Angabe lhres méglichen Eintrittstermins und lhrer Gehalts-
vorstellung bitte an Gerd Tauster, der Sie gerne vorab auch telefonisch informiert. Ihre
Bewerbung wird absolut vertraulich behandelt.
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AulberstraBe 25, 72764 Reutlingen I a u ste r
Telefon: 07121 16124-10
E-Mail: tauster @tauster.de _  =u
www.tauster.de Die Personalberatung




