
Um dem anhaltenden Wachstum und den ständig neuen Herausforderungen gerecht zu 
werden, suchen wir den qualifizierten und engagierten

Bereichsleiter Gerüstbau (m/w/d)

Tauster GmbH
Aulberstraße 25, 72764 Reutlingen
Telefon: 07121 16124-10 
E-Mail: tauster@tauster.de
www.tauster.de 

ANTON GEISELHART ist als mittelständisches Familienunternehmen seit knapp 100 
Jahren in der Region Reutlingen tätig. Das traditionelle Handwerksunternehmen hat 
in dieser Zeit die Leistungspalette ständig erweitert. Neben den klassischen 
Malerarbeiten gehören Oberflächengestaltung, Stuckateur- und Trockenbauarbeiten, 
Wärmedämmung, Markierungsarbeiten, Bodenbeschichtungen, Betoninstand-
setzung sowie Gerüstbau zum vielseitigen Angebot. Langjährige Erfahrung gepaart 
mit Innovation, individueller Kundenberatung und -betreuung sowie die rund 120 
qualifizierten und motivierten Mitarbeitenden bilden die Basis für den anhaltenden 
Erfolg. Der Firmensitz ist in Pfullingen bei Reutlingen.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.anton-geiselhart.de

Ihre Aufgaben
 Führung und Motivation der rund 15 Mitarbeitenden im Bereich Gerüstbau 
 technische und kaufmännische Planung sowie Steuerung der Projekte
 Kundenbetreuung sowie kaufmännische Abwicklung der Projekte
 Sicherstellung der Einhaltung des Arbeitsschutzes
 ganzheitliche Weiterentwicklung des Bereichs in Abstimmung mit der Geschäftsleitung

Ihr Profil
 abgeschlossene handwerkliche Ausbildung als Gerüstbauer oder alternativ in einem 

artverwandten Bereich wie Zimmermann, Maurer, Dachdecker oder Rohbauer mit 
Weiterbildung zum Meister oder Techniker (m/w/d)

 mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Handwerk
 fundierte Kenntnisse im Bereich Gerüstbau 
 selbständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit
 Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsstärke und Kundenorientierung

ANTON GEISELHART bietet
 eine unbefristete Festanstellung mit Gestaltungsfreiraum und Entwicklungsmöglichkeiten
 leistungsgerechte Vergütung
 30 Tage Jahresurlaub
 qualifiziertes und motiviertes Team
 abwechslungsreiche Projekte in der Region mit kurzen Anfahrtswegen
 flache Hierarchien

Interessiert?
Wenn Sie diese langfristig angelegte Stelle in einem gesunden, familiengeführten 
Handwerksunternehmen interessiert, senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres 
möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bitte an Gerd Tauster, der Sie gerne 
vorab telefonisch informiert. Ihre Bewerbung wird absolut vertraulich behandelt.


