‘ LANDKREIS
REUTLINGEN

FRAGENSTELLER

GANZ KLAR BEIDES!

Der Landkreis Reutlingen liegt in unmittelbarer Nahe zur Landeshauptstadt Stuttgart und ist als wirtschaftlich
wie landschaftlich vielfiltige Gegend Teil des ersten Biospharengebiets in Baden-Wiirttemberg. Wir beim
Landratsamt setzen uns fiir Menschen, Natur, Wirtschaft und Kultur ein - und haben immer das Ganze im Blick.

Wir suchen fiir unser Kreisjugendamt fiir die Abteilung Wirtschaftliche Jugendhilfe zum nachstmdéglichen
Zeitpunkt eine qualifizierte und verantwortungsbewusste Persénlichkeit mit organisatorischem Weitblick,
die bereit ist fiir Arbeit mit Sinn und flexible Arbeitszeiten, als

Sachbearbeiter*in

Wirtschaftliche Jugendhilfe - Hilfen zur Erziehung

DAS GESTALTEN SIE: DAS BRINGEN SIE MIT:
Eigenverantwortliches Bearbeiten von Antragen Abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts
auf Hilfen zur Erziehung und Eingliederungshilfe Public Management, Weiterbildung zum*zur
flr seelisch behinderte Kinder und Jugendliche Verwaltungsfachwirt*in (AG ) oder eine gleich-
sowie unbegleitete minderjahrige Auslander nach wertige Qualifikation mit entsprechender
dem SGB VIII, auch in Zusammenarbeit mit dem Berufserfahrung im 6ffentlichen Dienst,

Sozialen Dienst des Jugendamtes, gute und schnelle Auffassungsgabe sowie zeitliche

Teilnahme am jugendamtsinternen Entscheidungsteam Flexibilitat,
im Rahmen des Hilfeplanverfahrens zu den Hilfen zur
Erziehung und Eingliederungshilfe fur seelisch
behinderte Kinder und Jugendliche,

hohes Maf3 an Kommunikations-, Vernetzungs-
und Organisationsfahigkeit sowie ausgepragte
Teamfahigkeit,

Klaren und Entscheiden der Kostenheranziehung von
Kindern, Jugendlichen, jungen Erwachsenen und deren
Eltern,

selbststandige, zlgige und strukturierte Arbeits-
weise sowie Durchsetzungsvermégen und
Entscheidungsfreude.

Bearbeiten von Erstattungsanspriichen gegentiber

anderen Sozialleistungstragern, Dritten und anderen

Jugendamtern.

DAS ERWARTEN SIE VON UNS:

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im Angestellten- bzw. Beamtenverhaltnis, je nach Qualifikation und Berufs-
erfahrung bis Entgeltgruppe 9c TV6D bzw. Besoldungsgruppe A 11, in Voll- und Teilzeit (mindestens 50 %),

interessantes und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum,

flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeiten, Homeoffice, Mobiles Arbeiten sowie unser TigeR, damit Sie Berufliches
und Privates vereinbaren konnen,

ein gesundes Arbeitsumfeld, z. B. durch die Kooperation mit verschiedenen Fitnessstudios,
Zusatzleistungen fir mehr Nachhaltigkeit, wie einen OPNV-Fahrtkostenzuschuss,

Corporate Benefits, durch die Sie Produkte und Dienstleistungen von vielen Anbietern vergiinstigt erwerben
kénnen,

Entwicklungsperspektiven und Mdoglichkeiten zur Weiterbildung, sowohl personlicher als auch fachlicher
Ausrichtung,

Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt sowie eine betriebliche Zusatzversicherung zur Rente und sechs
Wochen Jahresurlaub und arbeitsfreie Tage 24. und 31. Dezember.

Mehr Infos zu den Vorteilen beim Landratsamt Reutlingen gibt es auf GANZESACHEMACHEN.de
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 20.05.2025 - ohne Anschreiben - direkt Uber unser Online-Formular.
Bewerbungen per Post oder E-Mail kbnnen wir leider nicht bertcksichtigen.

Ihre Ansprechpartnerin
Frau Felger,
Abteilungsleiterin ,\Wirtschaftliche Jugendhilfe,

Telefon: 07121 480-4290,
hilft bei Fragen gerne weiter. Wir freuen uns auf Sie!

GANZE SACHE MACHEN  «
¢ UND JETZT BEWERBEN



