
ZELTWANGER, das sind acht in einer Holding-Struktur organisierte Unternehmen. Mit Freude an Technik 
schaffen mehr als 470 Mitarbeiter:innen innovative Lösungen, um die Fertigung der Zukunft noch effizien-
ter und nachhaltiger zu gestalten. Unser Erfolg spiegelt sich in namhaften Kunden aus Zukunftsbranchen 
wie Lasertechnik, E-Mobility, Biotechnologie, Halbleitertechnik, Raumfahrt und Medizintechnik wider.
Wir fokussieren uns auf zwei Geschäftsfelder, in welchen wir jeweils zu den Technologie- und Innovations-
führern gehören.

QUALITÄTSMANAGER (M/W/D)

Zur Verstärkung unseres Teams bei der ZELTWANGER HOLDING GMBH in Tübingen suchen wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt einen

DEINE AUFGABEN:

 Entwicklung und Implementierung von Qualitätsmanagementsystemen und -prozessen 

 Überwachung und Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards und -vorgaben 

 Durchführung von internen Audits und Begleitung externer Audits 

 Analyse und Bewertung von Qualitätskennzahlen sowie Ableitung von Maßnahmen zur Qualitätsverbesserung

 Schulung und Unterstützung der Mitarbeiter:innen in Qualitätsfragen 

 Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen zur Sicherstellung der Produktqualität 

 Bearbeitung von Kundenreklamationen und Einleitung von Korrekturmaßnahmen 

DEIN PROFIL:

 abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Qualitätsmanagement oder vergleichbare Qualifikation

 mehrjährige Berufserfahrung im Qualitätsmanagement, idealerweise im Sondermaschinenbau und im 
Automobilzuliefererbereich 

 fundierte Kenntnisse der relevanten Normen und Standards (z. B. ISO 9001) 

 Erfahrung mit statistischer Prozesskontrolle (SPC), Fehlermöglichkeits- und Einflussanalyse (FMEA) sowie 
weiteren Qualitätstechniken 

 Kenntnisse von Lean Management-Methoden sind von Vorteil 

 analytisches Denkvermögen und ausgeprägte Problemlösungsfähigkeiten 

 Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen 

 Teamfähigkeit und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

DAS MACHT UNS AUS:

Das Arbeitsumfeld in der ZELTWANGER-Gruppe ist geprägt vom Gründerleitbild FREUDE - FREIHEIT - HARMONIE. 
Als familiengeführtes Unternehmen bieten wir unseren Mitarbeiter:innen eine zukunftsorientierte Unternehmens-
kultur mit flachen Hierarchien, Führung auf Augenhöhe sowie ein hohes Maß an Freiheit und Gestaltungsspielraum. 

Es erwarten Dich:

 ein unbefristeter Vertrag in einem wachsenden mittelständischen Unternehmen mit spannenden 
Entwicklungsmöglichkeiten

 flexible Arbeitszeitmodelle für eine gute Work-Life-Balance

 ein tolles Team, geprägt von einer "Du"-Kultur und flachen Hierarchien 

 individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

 attraktive Benefits (Mitarbeiter-Events, JobRad, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, 
Beteiligung am Unternehmenserfolg)

 die Chance, Dein Arbeitsumfeld aktiv mitzugestalten

Arbeiten bei ZELTWANGER, das bedeutet spannende technische Inhalte, Freiraum zur persönlichen Weiter-
entwicklung und eine individuell zugeschnittene Karriereplanung. EXTREM SIND NUR DIE CHANCEN.

Gerne beantworten wir erste Fragen unter +49 7071 3663-116.

Werde Teil der ZELTWANGER-Familie und bewirb Dich online über unser Bewerbungsportal.

www.zeltwanger.de

https://job.zeltwanger.de/77vta

