E™ Reutlingen

Endlich Montag!

Arbeitsplatze, die Sie lieben werden.

Die Stadt Reutlingen ist eine vitale, selbstbewusste Stadt, als Oberzentrum Teil der Metropolregion Stuttgart und
in unmittelbarer Nachbarschaft zur landschaftlich reizvollen Schwabischen Alb gelegen. Mit 117.000 Einwohnern
ist Reutlingen als ehemalige Freie Reichsstadt ein dynamischer Dienstleistungs-, Handels-, Technologie- und
Industriestandort. Daneben bietet Reutlingen eine Vielzahl kultureller, sportlicher und sozialer Einrichtungen
sowie mit der Hochschule Reutlingen eine der fithrenden Hochschulen fiir eine internationale und unter-
nehmensnahe akademische Ausbildung.

Wir suchen fiir die Hermann-Kurz-Schule zum 01.09.2025 eine

Objektleitung (m/w/d)

(Kennziffer 25/65/04)

unbefristet, mit einem Beschéaftigungsumfang von 100 %.

lhre Aufgaben:

e Koordination des Reinigungspersonals und der arbeitstéglich durchzufiihrenden Unterhaltsreinigung gemai
vorhandenem Hygieneplan sowie termingerechte Bereitstellung der erforderlichen Reinigungschemie und der
Reinigungsgerate

e Durchflihrung der arbeitstaglichen Unterhaltsreinigung geméaB vorhandenem Hygieneplan

e Mitwirkung bei SonderreinigungsmaBnahmen (Jahreshauptreinigung) bzw. Koordination von Reinigungs-
dienstleistungsunternehmen

e Durchflihrung von Kontroll- und SchlieBdiensten nach Ende der Nutzungszeiten in den Abendstunden

e Vertretungsaufgaben bei Abwesenheit des Schulhausverwalters nach definierten Vorgaben

Die Aufgaben sind regelm&Big am Nachmittag und abends zu erbringen.

Ihr Profil:
vorzugsweise eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Gebdudereinigung oder Berufserfahrung
im Gebaudereinigungshandwerk
Bereitschaft zur Ubernahme von gelegentlichen Wochenenddiensten
personlich tiberzeugen Sie als Teamplayer mit einem sicheren und kompetenten Auftreten sowie einer
liberwiegend selbststédndigen und ergebnisorientierten Arbeitsweise
deutsche Sprache in Wort und Schrift sowie PC-Grundlagenkenntnisse

Wir bieten lhnen unter anderem:
einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz
eine zusétzliche betriebliche Altersvorsorge flir Beschéftige
vielféltige Angebote zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
zahlreiche Moglichkeiten zur beruflichen und persénlichen Fort- und Weiterbildung
ein umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement
einen Fahrtkostenzuschuss zum OPNV in Héhe von 50 %
attraktive Mitarbeitervorteile iber corporate benefits und BusinessBike-Fahrradleasing

Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 3 TV6D.

Fir flexible Arbeitszeitmodelle sind wir offen. Wir begriiBen daher Bewerbungen in Vollzeit, in Teilzeit im
Rahmen von Jobsharing sowie als Tandem.

Wir sind eine moderne Stadtverwaltung, die den Umgang mit gesellschaftlicher Vielfalt im Alltag lebt. Wir
pflegen eine Unternehmenskultur, die von gegenseitigem Respekt und Wertschatzung geprégt ist. Die
Férderung der Chancengleichheit ist flir uns selbstversténdlich. Wir begriiBen daher Bewerbungen aus allen
Altersgruppen, unabhéngig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion,
Nationalitat, Weltanschauung und sexueller Orientierung.

Fur Riickfragen steht Ihnen gerne Herr Reinhardt, Telefon: 07121 303-2719, zur Verfiigung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis 06.07.2025
online liber unser Stellenportal unter: www.reutlingen.de/stellenangebote

Weitere Stellenangebote finden Sie unter:
www.reutlingen.de/stellenangebote




