Regional-Stadtbahn Neckar-Alb

Zweckverband

Jetzt einsteigen - Die Mobilitdt von morgen heute schon mitgestalten!

Die Regional-Stadtbahn Neckar-Alb ist ein regionales Schienenverkehrsprojekt, das die Stadte und Gemeinden der Region
Neckar-Alb durch eine Zweisystem-Stadtbahn verbindet. Dabei nutzen, modernisieren, erweitern und reaktivieren wir
Eisenbahnstrecken im Umland und verkniipfen diese mit neu zu bauenden innerstédtischen StraBenbahnstrecken. Damit
schaffen wir eine komplett neue Saule des Nahverkehrs in unserer wirtschaftsstarken Region mit ihrem Oberzentrum
Reutlingen-Tiibingen.

Sie haben Lust, einen echten Beitrag zur Verkehrswende zu leisten und die Regional-Stadtbahn Neckar-Alb aktiv
mitzugestalten? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Wir suchen zum néchstmadglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d)
Kaufmannisches Projektmanagement

Das sind Ihre Aufgaben:
e Arbeit im Team an den fiir die RSBNA umzusetzenden

Das bringen Sie mit:
* Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich

Infrasturkturprojekten ,Neubau Betriebshof
Reutlingen”, ,Reaktivierung Echaztalbahn” und
,Gomaringer Spange”

(Verkehrs-)Betriebswirtschaftslehre, Wirtschafts-
wissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen,
Verwaltungswissenschaften oder in vergleichbaren

Studiengéngen

* Einschlagige Berufserfahrung bei einem
Verkehrsbetrieb oder der 6ffentlichen Verwaltung
ist von Vorteil, die Stelle ist jedoch auch fiir
Berufsanfénger (m/w/d) geeignet

* Interesse an Themen rund um den OPNV und
den Schienenverkehr sowie die Bereitschaft, sich
in branchenspezifische Inhalte einzuarbeiten

* Die Fahigkeit, Komplexitat auf das Wesentliche zu
reduzieren

* Einen sicheren Umgang mit MS Office-
Anwendungen und idealerweise Erfahrungen mit
Projektmanagement-Software sowie DALUX

* Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

* Verantwortung fir die detaillierte Projektfinanz-
planung sowie die prazise Ermittlung und Kalkulation
der Projekt-, Bau- und Planungskosten

* Aufstellung von fundierten Projektstrukturplanen
sowie laufendes Projektcontrolling

* Friihzeitige Identifikation von wirtschaftlichen Risiken
und Umsetzung im Risikomanagement

* Unterstiitzung bei der Bearbeitung von Férdermittel-
antragen (z. B. GVFG, LGVFG Baden-Wiirttemberg)

* Mitwirkung in der Abwicklung des Projekts in der
BIM-Methode (Kosten- und Zeitplan)

* Beteiligung bei Vergabeprozessen und der Einhaltung
formaler Rahmenbedingungen

* Eigenverantwortliche Kommunikation mit
verschiedenen Stakeholdern

* Die genaue Abgrenzung des Tétigkeitsbereichs
orientiert sich an der individuellen Qualifikation

Das bieten wir lhnen:

* Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche)

e Leistungsgerechte Vergiitung in Anlehnung an den TV6D

* Eine gute Anbindung an den OPNV, ein Deutschlandticket als JobTicket und kostenlose Parkplitze
* Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

* Eine betriebliche Altersvorsorge und die umfassenden Sozialleistungen des offentlichen Dienstes
* Einen modernen Arbeitsplatz und zeitgemaBe IT-Ausstattung

* Ein motiviertes Team mit Leidenschaft fiir Bahn und Schiene und kurzen Entscheidungswegen

* Weitere Benefits (betriebliche Weiterbildung, Firmenveranstaltungen etc.)

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung nach MaBgabe des SGB IX bevorzugt beriicksichtigt.

Wir begriiBen Bewerbungen unabhéngig von Geschlecht, Nationalitdt, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitét. Wir wertschatzen Vielfalt.

Noch Fragen? Diese beantworten lhnen gerne Harald Fechter (Leiter Organisation), Telefon: 07473 91892-40, und
Lena Zeiler (Personal), Telefon: 07473 91892-39, oder per E-Mail: bewerbung@regional-stadtbahn.de.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung tiber unser Online-Bewerbungsformular.
Bewerbungsschluss ist am 30.05.2026.

www.regional-stadtbahn.de


https://karriere.regional-stadtbahn.de/de/jobposting/ca9795ed96946144a5231192756e08e27053223f0/apply?ref=Homepage

