
ZELTWANGER, das sind acht in einer Holding-Struktur organisierte Unternehmen. Mit Freude an Technik 
schaffen mehr als 470 Mitarbeiter:innen innovative Lösungen, um die Fertigung der Zukunft noch effizien-
ter und nachhaltiger zu gestalten. Unser Erfolg spiegelt sich in namhaften Kunden aus Zukunftsbranchen 
wie Lasertechnik, E-Mobility, Biotechnologie, Halbleitertechnik, Raumfahrt und Medizintechnik wider.
Wir fokussieren uns auf zwei Geschäftsfelder, in welchen wir jeweils zu den Technologie- und Innovations-
führern gehören.

Zur Verstärkung unseres Teams bei der ZELTWANGER MASCHINENBAU GMBH in Tübingen suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine

IHRE AUFGABEN:

Es erwarten Sie spannende Aufgaben im Bereich Vertrieb:

 aktiv im Tagesgeschäft mitwirken und operativ tatkräftig unterstützen

 Verantwortung für die Kalkulation, Angebotserstellung und das Führen der Vertragsverhandlungen

 Entwickeln und Umsetzen der Vertriebsstrategie für den weiteren Marktausbau und zur Erreichung der 
Unternehmensziele

 Beobachten der Marktentwicklung sowie Definieren und Umsetzen von Maßnahmen zur Neukundengewinnung 
und zum Ausbau von Bestandskunden

 enge und kooperative Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen wie Einkauf, Arbeitsvorbereitung und Fertigung

Darüber hinaus erwarten Sie folgende spannende Führungsaufgaben:

 Übernahme der Budget- und Ergebnisverantwortung für den Vertriebsbereich – inklusive Planung und 
Erstellung von belastbaren Prognosen

 Gesamtverantwortung für Umsatz und Personal im Verantwortungsbereich Vertrieb

 Führung eines engagierten Vertriebsteams mit aktuell 3 Mitarbeitenden

IHR PROFIL:

 abgeschlossenes Studium (Wirtschaftsingenieurwesen/Maschinenbau), Technischer Betriebswirt (m/w/d) 
oder eine dem Aufgabenbereich entsprechende berufliche Qualifikation

 nachweisbare Erfahrung im Vertrieb von Fertigungstechnik/-dienstleistungen oder vergleichbaren Branchen

 ausgeprägte Führungs- und Kommunikationskompetenz

 Hands-on-Mentalität

 ausgeprägtes technisches Verständnis

 hohe Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen und Organisationsstärke

DAS MACHT UNS AUS:

Das Arbeitsumfeld in der ZELTWANGER-Gruppe ist geprägt vom Gründerleitbild FREUDE - FREIHEIT - HARMONIE. 
Als familiengeführtes Unternehmen bieten wir unseren Mitarbeitern:innen eine zukunftsorientierte Unternehmens-
kultur mit flachen Hierarchien, Führung auf Augenhöhe sowie ein hohes Maß an Freiheit und Gestaltungsspielraum. 

Es erwarten Sie:

 ein unbefristeter Vertrag in einem wachsenden mittelständischen Unternehmen mit spannenden 
Entwicklungsmöglichkeiten

 flexible Arbeitszeitmodelle für eine gute Work-Life-Balance

 ein tolles Team und flache Hierarchien

 individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

 attraktive Benefits (Mitarbeiter-Events, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, Beteiligung 
am Unternehmenserfolg)

 die Chance, Ihr Arbeitsumfeld aktiv mitzugestalten

Arbeiten bei ZELTWANGER, das bedeutet spannende technische Inhalte, Freiraum zur persönlichen Weiter-
entwicklung und eine individuell zugeschnittene Karriereplanung. EXTREM SIND NUR DIE CHANCEN.

Gerne beantworten wir erste Fragen unter +49 7071 3663-116.

Werden Sie Teil der ZELTWANGER-Familie und bewerben Sie sich online über unser Bewerbungsportal.

www.zeltwanger.de

LEITUNG VERTRIEB (M/W/D)
MIT AKTIVER KUNDENBETREUUNG 

ZELTWANGER MASCHINENBAU ist ein führender Partner für Dienstleistungen im Bereich der Präsizionsfertigung 
anspruchsvoller Maschinenbauteile und -baugruppen. Als Leitung Vertrieb (m/w/d) mit aktiver Kundenbetreuung 
tragen Sie dazu bei, unsere Komplettlösungen aus einer Hand erfolgreich am Markt zu positionieren und weiter 
auszubauen.

https://job.zeltwanger.de/de/jobposting/1c0c3691b0d8ce18148cdce15b1ae56825dd007d0/apply?ref=stst
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