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REAGIEREN:
GRUNDLICH
PLANEN?

GANZ KLAR BEID

Der Landkreis Reutlingen liegt in unmittelbarer Nahe zur Landeshauptstadt Stuttgart und ist als wirtschaftlich
wie landschaftlich vielfiltige Gegend Teil des ersten Biospharengebiets in Baden-Wiirttemberg. Wir beim
Landratsamt setzen uns fiir Menschen, Natur, Wirtschaft und Kultur ein - und haben immer das Ganze im Blick.

Wir suchen fiir unser Kreisgesundheitsamt fiir die Abteilung Gesundheitsschutz zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine verantwortungsbewusste Personlichkeit, die bereit ist fiir wirkungsvolle Aufgaben, spannende
Entwicklungen und flexible Arbeitszeiten, als

Hygienekontrolleur*in

DAS GESTALTEN SIE: DAS BRINGEN SIE MIT:

Uberwachen der Trinkwasser- und Baderhygiene, Abgeschlossene Ausbildung zum*zur staatlich

Anfertigen von Stellungnahmen nach dem Bundes- gepriiften Hygienekontrolleurin,

immissionsschutzgesetz, Baurecht, Wasserrecht sowie gute Auffassungsgabe sowie hohes Mal3 an
zu weiteren einschlagigen Rechtsvorschriften, Eigeninitiative,

Ubernehmen von Aufgaben nach dem IfSG, der selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
Medizinhygieneverordnung und dem Gesund- sowie ein teamorientierter Arbeitsstil,

heitsdienstgesetz Baden-Wiirttemberg, einschlief3lich

t tndlich d schriftliches Ausdrucks-
Aufgaben der technischen Krankenhaushygiene, sutes mundiches Und Senrtticnes Ausarics

vermogen sowie Pflichtbewusstsein,
Erstellen von Stellungnahmen zu Bauantrégen, z. B.

Nachweis Impfschutz gegen Masern.
von Krankenh&usern und Schulen, el P Hie Be8

Bearbeiten von aktuellen Aufgaben im gesundheit-
lichen Umweltschutz,

Beraten von Blrgerinnen und Burgern und Mitwirken
bei der Offentlichkeitsarbeit.

DAS ERWARTEN SIE VON UNS:

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im Angestelltenverhaltnis, je nach Qualifikation und Berufserfahrung bis
Entgeltgruppe ?b TVOD, in Vollzeit. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar,

interessantes und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum,

flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeiten, Homeoffice, Mobiles Arbeiten sowie unser TigeR, damit Sie Berufliches
und Privates vereinbaren konnen,

ein gesundes Arbeitsumfeld, z. B. durch die Kooperation mit verschiedenen Fitnessstudios,
Zusatzleistungen fir mehr Nachhaltigkeit, wie einen OPNV-Fahrtkostenzuschuss,

Corporate Benefits, durch die Sie Produkte und Dienstleistungen von vielen Anbietern vergiinstigt erwerben
kénnen,

Entwicklungsperspektiven und Mdéglichkeiten zur Weiterbildung, sowohl persénlicher als auch fachlicher
Ausrichtung,

Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt sowie eine betriebliche Zusatzversicherung zur Rente und sechs
Wochen Jahresurlaub und arbeitsfreie Tage 24. und 31. Dezember.

Mehr Infos zu den Vorteilen beim Landratsamt Reutlingen gibt es auf GANZESACHEMACHEN.de
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 22.07.2025 - ohne Anschreiben - direkt Uber unser Online-Formular.
Bewerbungen per Post oder E-Mail kbnnen wir leider nicht bertcksichtigen.

Ihre Ansprechpartnerin
Dr. Christiane Schlegel,
Abteilungsleiterin ,Gesundheitsschutz’,

Telefon: 07121 480-4331,
hilft bei Fragen gerne weiter. Wir freuen uns auf Sie!

GANZE SACHE MACHEN  «
¢ UND JETZT BEWERBEN



