E™ Reutlingen

Endlich Montag!

Arbeitsplatze, die Sie lieben werden.

Die Stadt Reutlingen ist eine vitale, selbstbewusste Stadt, als Oberzentrum Teil der Metropolregion Stuttgart und
in unmittelbarer Nachbarschaft zur landschaftlich reizvollen Schwébischen Alb gelegen. Mit 116.000 Einwohnern
ist Reutlingen als ehemalige Freie Reichsstadt ein dynamischer Dienstleistungs-, Handels-, Technologie- und
Industriestandort. Daneben bietet Reutlingen eine Vielzahl kultureller, sportlicher und sozialer Einrichtungen
sowie mit der Hochschule Reutlingen eine der fiihrenden Hochschulen fiir eine internationale und unter-
nehmensnahe akademische Ausbildung.

Wir suchen fiir das Amt fiir Schulen, Jugend und Sport, Abteilung Schulen zum nachstméglichen
Zeitpunkt eine

Betreuungskraft (m/w/d)

fiir die Peter-Rosegger-Schule
(Kennziffer 24 /51/03)

unbefristet, mit einem Beschéaftigungsumfang von 15 Wochenstunden.

lhre Aufgaben:
pflegerische Aufgaben
Begleitung einzelner Schiilerinnen und Schiiler im Schulalltag
Einzelférderung
Unterstiitzung bei der Essensaufnahme
Unterstiitzung der Lehrkréfte bei Lerngédngen und auBerschulischen Aktivitaten
Krankheitsvertretung in der Schulbusbegleitung

Ihr Profil:
abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger (m/w/d) oder eine vergleichbare péddagogische Ausbildung
Berufserfahrung in der Kinderbetreuung
Einfihlungsvermdgen fiir alle Kinder des sonderpédagogischen Bildungs- und Beratungszentrums mit
geistigem Schwerpunkt und deren Eltern
padagogische Grundkenntnisse
Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft
gute Umgangsformen sowie sicheres und freundliches Auftreten

Wir bieten lhnen unter anderem:

® einen interessanten, vielseitigen und sicheren Arbeitsplatz
zahlreiche Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
vielseitige Moglichkeiten zur beruflichen und personlichen Fort- und Weiterbildung
ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfaltigen Angeboten
einen Fahrtkostenzuschuss zum OPNV in Héhe von 50 %
ein attraktives BusinessBike Fahrradleasing
Corporate Benefits

Der Erholungsurlaub ist grundséatzlich wéhrend der Schulferien zu nehmen. Durch die Ferien entsteht mehr
Freizeit als Urlaubsanspruch. Diese Zeiten miissen wahrend der Schultage vor- und nachgearbeitet werden.

Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe S 3 TV6D SuE.

Wir sind eine moderne Stadtverwaltung, die den Umgang mit gesellschaftlicher Vielfalt im Alltag lebt. Wir
pflegen eine Unternehmenskultur, die von gegenseitigem Respekt und Wertschatzung geprégt ist. Die
Férderung der Chancengleichheit ist flir uns selbstversténdlich. Wir begriiBen daher Bewerbungen aus allen
Altersgruppen, unabhéngig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion,
Nationalitat, Weltanschauung und sexueller Orientierung.

Fiir Rickfragen steht lhnen gerne Frau Maucher, Telefon: 07121 303-2182, zur Verfiigung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis 28.04.2024
online iiber unser Stellenportal unter: www.reutlingen.de/stellenangebote

Weitere Stellenangebote finden Sie unter:
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